Varga Zsolt

Fiiggetlen polgdrmester jelolt

TISZTELT BERENTEI LAKOSOK!

Varga Zsolt vagyok, Beretén sziilettem és nottem fel. N6s vagyok, feleségem
és fiam orvosok. A Nehézipari Egyetem Banyamérnoki Kardn végeztem, majd
felnéttként a PAzmény Péter Katolikus Egyetem Jog- és Allamtudomanyi Kardn
kezdtem tanulni. Jelenleg az dllamvizsgdim vannak hatra.

Berentén jo volt felnéni és élni. Egy sokszint és értékes kozosség kovacsolddott
Ossze. Berenteiek dolgoztak kornyezé banydkban, gyarakban, csalddok éltek
a mezbgazdasagbdl és az altaluk megtermelt javakbol, a munkdnak értéke és
megbecsiilése volt.

Csaladok 6vtdk és tanitottak gyermekeiket és gondoskodtak az idésekrol.

A levalas utan Berente fellendiilt, fejlédésnek indult. Az elmult id6szakban szii-
lettek jo és rossz dontések is. Ezek a dontések meghatdroztak és meghatdrozzak
a jeleniinket és a jovénket is.

Akkor miért indulok polgdrmesternek?

Mert hiszem és tudom, hogy a berentei hagyomdnyokra, az elmiiltidészakban
elért eredményekre, a berentei emberek felelésségtudatdra alapozva lehet és
kell jévét épiteni. e




Legfontosabb feladat az eddig elért eredmények, szocidlis juttatdsok, munka-
helyek, munkabérek megdorzése, tervezett és fenntarthaté bévitése.

Ennek érdekében sziikség van Berente valos gazdasdgi helyzetének feltdrdsara,
és ennek fiiggvényében a gazdasagi helyzet stabilizaldsara, gazdasagi itemtervek
elkészitésére, az intézmények bevondsaval, intézményekre lebontva.

A megvaldsitas folyamatos ellenérzésére, a megvalosulasért felelés személyek
szamonkérésére.

A Borsod Chem Zrt-vel vitas kérdésekben torténdé mielbbi megegyezés, a
berentéi lakosok érdeksérelme nélkiil.

A megegyezés része kell hogy legyen egy hosszu tdvd, mindkét fél érdekét
szolgal6 gazdasdgi egytittmikodési javaslat el6terjesztése, amelyben Berente
az adébevételeken tul jovedelmet biztosité munkdt, munkalehetéséget kaphata
Borsod Chem Zrt.-t6l. Fontos annak elérése, hogy a Borsod Chem Zrt. termel6
tizemeinek székhelyét és lehetdség szerint a termelést Berente kozigazgatasi
teriiletére hozza vissza, illetve az j beruhdzasokat ide telepitse.

NONPROFIT KFT.

A nonprofit kft. Iétrehozdsdnak a felgyorsitdsa, tevékenységi koreinek, mitkodési
feltételeinek a meghatdrozdsa. Jovedelmezdségének biztositdsa érdekében a gaz-
dasdgi tervek elkészitése, dgazatokra lebontva.

Mezbgazdasigi dgazat:

Kormdnyzati szinten az egyik legfontosabb, és legtamogatottabb tevékenység a
mezdgazdasdg.

Berentén, a meglévo alapokra és a lehivhaté kormdnyzati tAmogatdsokra,
palydzatokra épitve elsGdleges cél a mezdgazdasagi tevékenység piaci kovetel-
ményeknek megfelel6 fejlesztése.

A piaci drakhoz igazodo termelési koltségek elérése, mind a novénytermesztésben,
mind az dllattenyésztésben. Az erdforrdsok: termdfold, meglévé dllatdllomdny,
hatékony és tervezett felhaszndldsa.

Kozép és hosszu tavu célok: az dllatillomany és novénytermesztés tovabbi
fejlesztése uj termel6foldek miivelésbe val6é bevondsdval, az dllattenyésztés fej-
lesztéséhez sziikséges takarmény és az egyéb ellatdsi kotelezettségek biztositasa
érdekében. %

Palyézati pénzbdl a piaci elvardsnak megfelel6, tovabbi tevékenységek elinditdsa.
PL.: baromfi tenyésztés, takarmanykeverd lizem, tésztagyartds, husfeldolgozé
tizem létrehozasa.

A megtermelt javak piaci értékesitése érdekében kérnyezd énkormdnyzatokkal
és eloszto hdlézatokkal torténd kapcsolatfelvétel Igények szerinti természetbeni
szocidlis juttatdsként valé kiosztdsa a lakossdg részére.




Miiszaki dgazat:

Legfontosabb feladat a tevékenység tervszerti és fenntarthato fe;lodest lranyanak &
a meghatdrozdsa. A

Berente és intézményeinek miikodtetésében valé hatékony részvétel. Berentén
palydzati pénzbdl vagy sajit er6bol megvaldsitandé beruhdzdsokban kivitele-
z6ként valo kozremiikodés, berentei tdrsashazak kozos képviseletének elldtdsa,

a tdrsashazak és csaladi hazak javitasi, fejlesztési, korszertisitési (hoszigetelés,
nyilaszdro cserék, stb.) munkdinak elvégzése, igy a kivitelez6 haszon Berentén
marad, jovedelem keletkezik.

A meglévé szakember gdrda tovdbbfejlesztése ,Az it a munka vildgdban” kor-
mdnyzati program segitségével, képzéssel egybekitott foglalkoztatdsi palydzatok
elnyerése, igy a piacképes hidnyszakmdk képzésében valo részvétel.

A palyazatok biztositjak a szakemberek képzésének, és a képzés ideje alatt
a foglalkoztatasuknak, munkabériiknek és a sziikséges dologi kiaddsoknak .
(alapanyag, eszk6zok, stb.) a koltségét. Ezdltal az embereknek munkahelyet '
biztositunk és szakmdt adunk a kezébe, amivel vagy a nonprofit kft-ben, vagy
kiils6 munkahelyen végzésiik utan el tudnak helyezkedni, piaci bérrel, sajdt és
csaldadjuk életmindségét javitani tudjdk.

Tovabbi fejlesztési célok: A Borsod Chem Zrt. gazdasagi életébe valé becsatla-
kozas, kozremiikodési lehetségeink feltirdsa, megvalositasa, pl.: Borsod Chem
Zrt. javitasi, karbantartdsi, épitémesteri munkdiban valo részvétel a Borsod
Chem Zrt. altal hasznalt segéd- és csomagolé eszk6zok (raklapok, hordék,
stb.) gyartdsaban és Osszeszerelésében valé kozremtikodés. A régi6 épitbipari
munkadiban véllalkozoéként valo részvétel.

Az értékniveld munkaszervezéssel, a munka és munkdt elvégzd emberek meg-
becsiilésével és megbecsiiltetésével az dgazatok elérik céljaikat, Berente pénziigyi
helyzetének stabilizdldsban valé részvételiiket, és ezdltal a munkahelyteremtést a
berentei csalddok életkoriilményeinek és biztonsdgérzetének javitdsat.

OVODA, ISKOLA, OKTATAS

Fenntartdsdnak megGrzése és a fenntartds mindségének és szinvonaldnak és az
eddig biztositott kedvezmények folyamatos bévitése, fejlesztése a falu alapvetd
érdeke, az iskola megtartdsdval a gyerekeken keresztiil a jovénket tdmogatjuk,
épitjiik. s
Azon berentei fiatalok részére, akik féiskolai- -egyetemi, OK] =S} valammt szakko-
zépiskolai oktatdsban vesznek részt, illetve olyan fiatalok részére, akik valam,gg‘en."___
klrnagaslo tel]esﬂmennyel oregbltlk Berente hlrnevet (pl. sport kultur_al Zéne) L5

a tanulmanyaikhoz, feljodesukhoz



SZENT BORBALA IDOSEK OTTHONA

Az intézmény mikodési koltségeinek korrekt meghatdrozasa, az intézményre
és az intézmény tevékenységeire kapott normativak, és az intézmény altal a
falu érdekében elldtott feladatok — iskolai, dvodai, intézményi, szocidlis vala-
misit kedvezményes étkeztetés, egészségiigyi szakelldtdsok helyiség igényének
biztositdsa, alapelldtdsban valo részvétel, munkahelyek biztositdsa — figyelembe
vételével a koltségek racionalizéldsa, a miikodés mindségének és szinvonalanak
csokkentése nélkiil.

Az intézmeény kivitelezésével, ataddsaval osszefiiggd kiviteli és megvalosulasi
tervdokumentdciok fliggetlen szerv dltal torténd atvizsgdldsa, az eddigi és a
késobbiek soran felmeriild kivitelezésbél, alapanyag, illetve szakmai hibakbdl
eredo6 karok megtériilése, illetve megtérittetése érdekében.

Alapveto cél a bentlakok életmindségének folyamatos javitdsa, az alapelldtds
fejlesztése és lehetdség szerinti bovitése, a hdzi gondozds mindségi javitdsa, a
jelzbrendszer tényleges igények szerinti bévitése.

A Horgaszto szerves része kell, hogy legyen a berentei lakosok kikapcsoloda-
sanak és pihenésének. A horgasztavak miikodtetését mindenhol, ahol jove-
delmet termel a Horgdsz Egyesiilet, mint szakmai tizemelteté6 mikodteti. A to
miikodtetéséhez a Horgasz Egyesiilet altal készitett gazdalkodasi és szakmai
programot a tulajdonosi jogokat gyakorl6 testiiletnek kell elfogadni, a program
és az er6forrasok felhasznalasat ellenérizni.

Fontosnak tartom a mindannyiunk életében kiemelkedd szerepet vdllalo torté-
nelmi egyhdzak, civil szervezetek, szervezddések tdmogatdsdt, hivatdsuk és
munkdjuk segitését.

A fenti programok végrehajtdsdnak alapveté feltétele mindannyiunk szdmdra
a hatékony és értéknoveld célii munkaszervezés, és az elvégzett munkdnkért
a személyes feleldsség vdllaldsa és villaltatdsa, a kozosségi célok: egymds
tisztelete és megbecsiilése a kozos és biztonsdgos jovonk felépitése csalddjaink

érdekében.

Amennyiben programom elnyerte tetszésiiket, kérem szavazatukkal tdmogas-
sanak megvalésitdsdban.
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